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Vnitřní lékařství je klíčový lékařský obor zodpovědný za péči o dospělé s komplexními onemocněními. Proto je speciali-
zační příprava náročná a vyžaduje úzkou spolupráci mladého lékaře s jeho školitelem, kterým je v reálných podmínkách 
interních oddělení většinou primář. Primář akreditovaného pracoviště je kromě své medicínské práce také organizátorem 
systému vzdělávání na oddělení. Vzdělávací aktivity mají mít svůj vyhrazený čas, a mají do nich být zapojeni všichni lékaři 
zastávající pozice školitelů. Komplexní hodnocení pokroku školenců musí být nedílnou součástí atestačního programu. 
U atestačních zkoušek z vnitřního lékařství neuspěje téměř jedna čtvrtina uchazečů, je tedy pravděpodobné, že prostor 
ke zlepšení postgraduální výuky je také na straně akreditovaných interních oddělení, jejich primářů a dalších školitelů.

Klíčová slova: vnitřní lékařství, postgraduální vzdělávání, školitel.

How to run an internal medicine department: head physician – trainer
Internal medicine is the core medical discipline that is responsible for the care of adults with complex illness. Therefore, the 
preparation for the internal medicine specialty is demanding and requires close cooperation of trainees with the educational 
supervisor, who is usually the head of the internal medicine department. In addition to his medical work, the head of the 
department is also director of the training programme. Educational activities should have their allocated time, and all doc-
tors who act as trainers should recognise their responsibility to participate in the postgraduate training of future physicians. 
Comprehensive assessment of trainees progress must be an integral part of the training programme. Almost one quarter of 
trainees fail board certification in internal medicine. Training institutions offering postgraduate education in internal medicine 
should focus on to improve their performance.
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UEMS (Evropská unie lékařský specialistů) definuje internistu násle-

dujícím způsobem: Internista je lékař vyškolený ve vědeckých základech 

medicíny, který se specializuje na vyhodnocení, diagnostiku a léčbu obec-

ných zdravotních problémů, atypických projevů, mnohočetných obtíží 

a následných komplexních zdravotních problémů a systémových poruch. 

I z této definice je patrné, že vnitřní lékařství je rozsáhlý obor, zahrnující 

komplexní znalosti diagnostiky a léčby onemocnění prakticky všech orgá-

nových systémů. V rámci studia interny se musí lékař naučit nejen základy, 

ale také aktuální novinky v diagnostice a terapii z mnoha odborností, které 

jsou samostatnými specializacemi – endokrinologií a diabetologií počínaje 

a revmatologií konče (v abecedním pořadí). Výjimečnost interny je právě 

v komplexnosti zahrnující pohled na celého pacienta, internisté jsou ti, kteří 

vedou často souběžnou léčbu více onemocnění z různých interních oborů. 

Z výše uvedeného vyplývá, že specializační příprava v odbornosti vnitřního 

lékařství je náročná. Už jen rozsah našich základních učebnic je impozantní – 

kniha Harrison’s Principles of Internal Medicine má v aktuálním vydání 4048 

stránek. Interna určitě není obor pro každého. Získání potřebných znalostí, 

ale i klinických zkušeností vyžaduje velký zájem o medicínu a nasazení ze 

strany vzdělávajícího se lékaře, ale také trvalou a důslednou aktivitu ze 

strany školitele, kterým je v běžných podmínkách velmi často jeho primář.

Kdo je školitel, jaká jsou jeho práva a povinnosti
Postavení školitele v procesu specializační přípravy upravuje novela 

zákona č. 95/2004 Sb. (1). Každé akreditované zařízení jmenuje garanta 

oboru, kterým je lékař vykonávající vedoucí funkci. Kvalifikační podmín-

kou je specializovaná způsobilost a nejméně 5 let praxe po jejím získání. 

KORESPONDENČNÍ ADRESA AUTORA: MUDr. Zdeněk Monhart, Ph.D., monhartz@seznam.cz 

Interní oddělení a urgentní příjem, Nemocnice Znojmo

MUDr. Jana Janského 2675/11, 669 02 Znojmo

Cit. zkr: Vnitř Lék 2022;68(1):8-13

Článek přijat redakcí: 23. 12. 2021

Článek přijat po recenzích: 11. 1. 2022


